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 ة$عامتجلاا ة$منتلل ة.-,خلا دو ة$عمج

2ن-01-ج.إ-دو  ةیعمجلل ةماعلا ةطخلا 

 ة8س6ئرلا ءادلأا تا0/ؤم فاد*لأا روظنملا
 ة<=فلا فدهتسملا

 ة8لوؤسملا
 4 3 2 1 56عفلا عقوتملا

متلا
7 89 سؤملا 

< 6 

 اGًلخاد ةGعمجلا ةناBم ز?<عت
 اGًجراخو

 .ت .إ 1 1 1 1  4 ةGلGغشUلا ةطخلل ءادلأا ر?راقت رادصإ
 .إ .ش .إ 5 10 7 3  25 ةGجراخ تا]راشم باطقتسا

 .ف .ش .إ 1 1 2 -  %100 ةGلGغشUلا تاGلمعلا ةعجارم
 .ف .ش .إ 5 - - -  5 ةGلGغشUلا تاGلمعلا ر?bطت

d9 يواBشلا ةجلاعم
 .ف .ش .إ %100 %100 %100 %100  %100 ددحملا تقولا 6

 .ف .ش .إ %85 - - -  %85 هقGبطتو ةفشرلأا ماظن ر?bطت
 .ف .ش .إ 1 - - -  1 6>سؤم دامتعا 5ع لوصحلا

 للاخ نم t7uأ دئاع قيقحت
 زاجنلإاو ءادلأا ىوتسم عفر

d9 ةدراولا 89~سحتلا صرف قيبطت
 .إ .ش .إ %60 %60 %60 -  %60 ءادلأا مGيقت ر?�قت 6

 .ف .ش .إ %90 - - -  %90 ةGنهملا ةملاسلاو نملأا ماظن تا�لطتم قيقحت
 .إ .ش .إ 2 2 2 -  5 راBتبلااو �96هذلا فصعلا ةطش�أو جمارب ذGفنت

 .إ .ش .إ 2:3 - 2:3 -  2:3 ةGعاد�لإا تاردا�ملا ذGفنت
d9 ةكراشم

 .ت .إ 1 - - -  1 ���6لا 78غ عاطقلا� ةقلعتملا تاءاقللا 6

ادحإ
 رثلأا ث

 ة�لأل ةاGحلا ةدوج ز?<عت

��اذلا ءافتtلاا 78ياعم عضو
 .ج .ش .إ - - - %100  %100 �لأل 6

 .ج .ش .إ - - %90 -  %90 نيدGفتسملا جاGتحا ةسارد ر?�قت رادصإ
d9 جمارب ذGفنت

 .ج .ش .إ 2 - - -  2 6 املا �6ولا 6
 .ج .ش .إ 5 - 5 -  10 ة¡داصتقلاا ىودجل تاسارد دادعلإ هGجوتلا� يداصتقلاا معدلا م¡دقت

 .ج .ش .إ 6 - - -  6 ةGعمجلا نيدGفتسم نم �أ ءافتtا
 .ج .ش .إ 20 15 20 15  60 ةGعامتجلاا تا]راشملا روضحل نيدGفتسملا ددع

 ز?<عتو دGجلا مGلعتلا عيجش£
 عيمجلل ملعتلا صرف

 .ج .ش .إ - %25 %25 -  %50 اGًسارد ن?¥7عتملل G¤6لعتلا معدلا م¡دقت
d9 اهط�رو نيدGفتسملل ةGمGلعتلا تاجاGتحلاا لGلحتل ةسارد دادعإ

 .ج .ش .إ - - 1 -  1 ةGلGغشUلا تاردا�ملا 6
 .ج .ش .إ - 1 - -  1 ةGملاا وحم ةئفل جمانرب ذGفنت

 .ج .ش .إ 30 - - -  30 مGلعتلا ةلافك 5ع 89~لصاحلا نيدGفتسملا ددع
 .ج .ش .إ - 200 150 -  350 ةGتاGحلا تاراهملا ملعت جمانرب يدGفتسم ددع

 م2025 -ةماعلا ة*(نسلا ةطخلا
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 ة$عامتجلاا ة$منتلل ة.-,خلا دو ة$عمج

2ن-01-ج.إ-دو  ةیعمجلل ةماعلا ةطخلا 

 

سلاا Uرامث 
امتجلاا

� 6 

d9 با�شلا ةئف بذج
 جمارب 6

 يدام دئاع تاذ ةGعمتجم

 .ج .ش .إ %60 - - -  %60 �6امتجلاا رامثUسلاا جمارب نمض نوكتل عــــ?راشملا 6 امجإ نم ة�س� صGصخت

 .إ .ش .إ 2 2 2 1  6 ةGعامتجا تاردا�م م¡دقت

d9 تا]²±° با�شلا عم لماعتلل مهنيكمتو )دو با�ش( لGهأت
 .ج .ش .إ 15 - - -  30 ���6لا 78غ عاطقلا 6

سلاا Uسلااو رامث ةGلاملا ةمادت  

 ةGلاملا دراوملا ةGمنت
 ةمادتسلاا ةGجهنم�

 .م .ش .إ ³u6 60%  - - - 60%راخلا معدلا 5ع جما7uلا لوصح
 .م .ش .إ 20 50 20 10  100 ةGصنلا لئاسرلا 7uع يرهشلا عاطقتسلاا� 89~ع7uتملا دارفلأا ددع

 .م .ش .إ - 4 3 3  10 عاطقتسلال ةعقوملا تاا²́±لا ددع
 .م .ش .إ %20 - - -  %20 6 ام ماع ل] ة¡اهن اهرامثUسا ةداعلإ ةGعمجلا تاداريإ نم ة�س� صGصخت

 .م .ش .إ %10 %10 %10 %10  %10 ةGمومعلا ف?راصملل تامدخلاو تاجتنملا عيمج نم ة�س� صGصخت
 .م .ش .إ 137 - - -  100 ة?bضعلا ةدا?ز

 لاوملأا عــــ?زوت 89~سحت
 قافنلإا دGشرتو

 .م .ش .إ %15 %15 %15 %15  %15 ةGلاملا ةنسلا للاخ %15 نم لقأ ىرخلأا ف?راصملا  إ ة?رادلإا ف?راصملا ة�س�
 .م .ش .إ - - - 1  1 تاونس 5 نع د?<ت ��6لا لوصلأا مGيقت ةداعإ

 .م .ش .إ %90 %90 %90 %90  %90 ةGلGغشUلا ة?�يدقتلا ةنزاوملا نم %90 ة�س¶ب ما7�9للاا

تلا
 لوح

قرلا
¤ 6 

 ةGمقرلا تامدخلا 89~سحت
 ةقلاعلا تاذ فارطلأل

 .ف .ش .إ %40 - - -  %85 %85 ة�س¶ب عــــ?راشملا ةرادإ تاGلمع ةتمتأ
 .ف .ش .إ - %90 %90 %90  %90 %90 ة�س¶ب 89~معادلل ةGلGغشUلا تاGلمعلا ةتمتأ
 .ف .ش .إ - - %50 %50  %100 %100 ة�س¶ب ة?bضعلل ةGلGغشUلا تاGلمعلا ةتمتأ

 .ف .ش .إ %85 - - -  %85 اً?bنس 89~مدختسملا عيمجل º9 85%ر طسوتم� يزكرملا ماظنلا لGغش£ حاجن



  

 ˻˽̀˽˺˹˿˿˾˹جوال : ˾̂̂̂˽˿́فاكس:   ˺˼̀̀˽˿́-  ˾˹˹˾˽˿́هاتف: -˻˾̂˺˼بريدي رمز  -˺́˾˽ص.ب    –المملكة العربية السعودية  -الخبر  
 

 رؤيتنا: 
نحو مجتمع متمكن متكافـل  

 لأسر أحيائنا. 

رسالتنا: نحن جمعية تنموية تسعى لتمكين الأسرة في احيائنا من خلال  
 تقديم برامج تنموية  تكافلية بالشراكات الفاعلة مع كافة المجتمع . 

 قيمنا:
 الجودة والتميز، الحوكمة، الشراكة، التطوع ، الابتكار.

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  الخيرية للتنمية الاجتماعية مجلس إدارة جمعية ود  أعضاءتصديق كشف 
 م˾˻˹˻لعام   (   ˺˹  )اجتماع رقم 

 
  

 الملاحظات  التوقيع  الصفة  اسم العضوة  م
   رئيسة الجمعية  نعيمة عبدالرحمن الزامل   ١

   نائبة الرئيسة  سارة سعود البالود  ٢

   المشرف المالي نوف خالد المبارك   ٣

   عضوه  ابتسام احمد ال شيخ  ٤

   عضوه    البندري محمد المنصوري  ٥

   عضوه  العتيبي شروق سعود  ٦

   عضوه  فوزية عبدالرحمن الزامل ٧

   عضوه  منى عبدالرحمن الزامل   ٨

   عضوه    منيره عبدالعزيز أبا حسين ٩

   عضوه    مها عبدالرحمن بن دايل  ١٠

   عضوه  نورة علي النعيمي  ١١

   
 

 


